Communauté de Communes du Vimeu

REUNION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 8 MARS 2017

COMPTE RENDU

Membres titulaires présents (35 puis 36): MM. BOUVET Bruno, DEQUEVAUVILLER Michel, HAUTEFEUILLE Yves,
VANDEMBULCKE Denis, CUVIER Géraud, DAVERGNE Bernard, SEIGNEUR Christian, BOCLET Julien {présent a
compter du point n°5 3 18h41), LELEU Jean-Jacques, GOSSET Jean, LEFEVRE David , MENTION Hervé,
PARMENTIER Alex, NORMAND Sébastien, DIZAMBOURG Michel, PARAISOT Gérard, ROUSSEL René, GALLET
Daniel, LENEVEU Bernard, MAGNIER Christian, BLONDEL Olivier, SOUMILLON Jack, BOUDINELLE Jean Pierre,
PETIT Arnaud, DUCATILLON Christian, Mmes LOUVEL Christine, DOMET Louisette, HECKMANN Maryline, PLATEL
Anne, BEAURAIN Sylviane, REDONNET Liliane, ROBART Marylise, VANSEVENANT Florence, HOLLEVILLE MILHAT
Sabrina, CAYEUX Josette, DUMONT Brigitte,

Membres suppléants présents remplacants des titulaires (3): MM.: SAC EPEE Gilles, CHOQUET Stéphane,

Mme ROQUES-NIBOUREL Chantal

Membres titulaires empéchés avec procuration (5 puis 4): MM. DUROT Denis (pouvoir 4 DAVERGNE Bernard),

BOCLET Julien (pouvoir & BEAURAIN Sylviane jusqu'au point n*4 inclus & 18h41), LELONG Philippe (pouvoir &
MENTION Hervé), Mmes LEULIETTE Annie-Claude (pouvoir & LELEU Jean-Jacques), MOREL Nicole (pouvoir a
REDONMNET Liliane),

Membres titulaires empéchés (3): MM. PARMENTIER Jean Claude, FLACHET Jean Michel, DELAPORTE Philippe,
Membre titulaire absent {2): MM. DESSAINT Yannick, VANSEVENANT Thierry,

Membres suppléants présents sans vote (15): MM. DUMONT Freddy, DELABRE Stéphane, LEFEBVRE Julien,

HAZARD Guy, ROGER Gérard, DEHEDIN Bertrand, GRENON Flavien, SAUVE Thierry, MARTIN Jéréme, DEMAREST
Johan, LETUVE Jean Pierre, MANIER Jacquy, BOURDON Francis, Mmes THERON Brigitte, BRIANT Lysiane,

Membres suppléants excusés (1): M RIQUIER Philippe,
Membres suppléants absents (1): M DALMAZ David,

Non s au canseil :

Présents : MM de FRANSSU, DGS, DIEPPOIS DST, Mme MICHAUT DGS Adjointe, Mme MOREL responsable
urbanisme pour la CCV,
Excusés : MM CAILLOT, responsable VIMEO, DELIGNIERE DST adjoint, Mme DEMAY, responsable pdle

environnement, Mme JULIEN responsable pdle déchets pour la CCV,

A 18 heures 31, le Président prend la parole pour remercier le conseil municipal d’ AIGNEVILLE et son maire pour
l'accueil dans la salle polyvalente de ce quatridme conseil de la CCV de I'annéa 2017,

M le Maire est heureux d'accueillir ce conseil communautaire. |l rappelle qu'une collation, offerte par la municipalité, vous
attend tous a l'issue de ce conseil,

Le Président constate que le quorum est atteint. |l ouvre la séance de ce conseil communautaire.

Le Président présente les excuses de 9 conseillers dont 8 titulaires. Parmi les titulaires, trois sont représentés par leurs
suppléants, MM.: SAC EPEE Gilles, CHOQUET Stéphane et Mme ROQUES-NIBOUREL Chantal, et six ont donné une
procuration, précision faite que M BOCLET Julien devrait arriver en cours de session. Les votes se feront donc sur la
base de 43 voix.

Point n°01 : ADM - ignation du secrétai nce

Comme il en a été convenu lors du troisiéme conseil de la nouvelle communauté, le Président propose de désigner le
secrétaire de seance en suivant la liste alphabélique inverse des communes. Nous en sommes donc & la commune de
WOINCOURT.

Mme DUMONT Brigitte, proposée par M PETIT, est alors désignée secrétaire de séance a l'unanimité.

Adresse siége : 18, Avenue Albert Thomas — 80130 FRIVILLE ESCARBOTIN
Adresse postale : 154, rue Henri Barbusse — BP 60067 — 80534 FRIVILLE ESCARBOTIN Cedex
Téléphone : 03 22 30 40 42 —-mail : contact@ce-vimeu. fr
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Le Président aborde le point n°2,

Point n°02 : ADM - Installation d'un
tiques

des commission

de BETHENCOURT

maodification

Le President informe le conseil communautaire que Mme Magalie HAVARD a remis, pour raisons personnelles, sa
démission de conseillére communautaire le 11 janvier demier. Le sous préfet en a été informé le 23 janvier suivant.

Par courrier du 6 février 2017, conformément au CGCT, le sous préfet a informé la CCV que Mme Christine LOUVEL
était amenée a remplacer Mme HAVARD comme conseillére communautaire, dans 'ardre du tableau du conseil

municipal.

Conformément aux articles 5211-6 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, le Président déclare Mme
Christine LOUVEL immédiatement installée, et lui souhaite la bienvenue au nom de tous les conseillers

communautaires.

Mme LOUVEL ne souhaite pas s'exprimer ce jour, ayant une extinction de voix.

Par ailleurs, Mme LOUVEL a fait part de son souhait d'intégrer les commissions suivantes.

Choix n*1 : Commission n°5 — Tourisme - Culture — Rapporteur M Philippe DELAPORTE

Choix n°2 : Commission n°7 — Environnement — Développement durable — Rapporteur M Christian DUCATILLON
Choix n°3 : Commission n*11 — Patrimoine — Rapporteur M Jean Jacgues LELEU
Choix n°4 : Commission n"2 — Actions sociales —Enfance et jeunesse — Rapporteur M Denis DURCT

Compte tenu de la composition actuelle des commissions, le Président propose d'accéder a la demande de Mme

LOUVEL pour ses choix n®1 an®3.

Les trois commissions pressenties seraient désormais composées ainsi ;

Commission n*S - Tourisme - Culture — Rapporteur M Philippe DELAFORTE

Conseiller de Nom & Prénom Fonction communautaine
BETHENCOURT / MER LOUVEL Christine eondeiller communautialne
BOURSEVILLE ROQUES-MIBOUREL Chamil_ Suppléant
CAHON RIQUIER Philippe Suppléamt
CHEPY DOMET Louisalie conseillar communautaire
ERCOURT DALMAZ David Suppiéant
FEUQUIERES DAVERGMNE Bermnard Présidant
FEUQUIERES PLATEL Anne conseiller communautaire
FRESSENNEVILLE LEULIETTE Annie-Claude conseiller communacdaine
FRIVILLE ESCARBOTIN LELONG Philippe conseiller communauiaing
FRIVILLE ESCARBOTIN MENTION Herva congeiller communautaire
FRIVILLE ESCARBOTIN PARMEMNTIER: Alex conseiller communautaire
FRIVILLE ESCARBOTIN VANSEVEMANT Florence conseiller communautaire
MENESLIES THERON Brigitie Suppléant_
MIANNAY DELAPORTE Philippe Séme vice Présidem
NIBAS DEHEDIMN Berrand éant
WOINCOURT DUMONT Brigitte consailler communautaine

Soit 16 membres

Commission n*7 - Environnement = Développement durable - Rapporteur M Christian DUCATILLON

Conseiller de Nom & Prénom Fonction communautaire
ACHEUX-EN-VIMEL DUMONT Freddy Suppléant
BETHENCOURT / MER LOUVEL Christing conseiller communautaing
ERCOURT DESSAINT Yannick congailler communautaire
FEUQUIERES CUVIER Géraud consailler COMMuUnAULairg
FEUGUIERES DAVERGME Bernard Président
FRESSEMNEVILLE BOCLET Julien conseiller communautalre
FRIVILLE ESCARBOTIN ROBART Marylise consaillére délégués n™1
MENESLIES DIZAMBOURG Michal conseiler communaulaire
NIBAS DEHEDIN Bertrand iggﬁtanl:
COCHANMCOURT GRENCHN Flavien Suppléant
QUESNOY-LE-MONTANT SAUVE Thismry Suppléant
TOURS-EN-VIMEL BLOMDEL Oihvier Séme vice Président
YZEMGREMER DUCATILLON Christian Téme vice Prégident

Soit 13 membres
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missi “11 = Patrimoine — Ra ur M LELEU

Conseiller de Mom & Prénom Fonclion communautaire
ACHEUNX-EN-VIMEL DUMONT Freddy Suppléant
BETHENCOURT /f MER LOWUVEL Christine conseiller communautaire
CAHON HAUTEFEUILLE Yves 1 3derme wice Président
CAHON RIQUIER Philipge Suppléant
FEUQUIERES DAVERGNE Bernard Prtsid!m
FEUQUIERES PLATEL Anne consailler communauiaire
FRESSENMEVILLE BOCLET .Julien conseiler communautaine
FRESSEMMEVILLE LELEU Jean-Jacgques 11éme vice Présidant
FRIVILLE ESCARBOTIN MENTION Hervé consellier communautaire
FRIVILLE ESCARBOTIN MOREL Nicole conseilier communautaira
FRIVILLE ESCARBOTIN REDONMET Lifiane conseiller communautaire
TOURS-EM-VIMEU BRIANT Lysiane Suppléant

Soit 12 membres

Le Président fait état de la représentation du choix des conseillers sur les 13 commissions

N* commission Nt | w2 | w3 | onea [ owes | wes [ wer e [ wes [ N0 | e [ weiz | s
ci 7% 4 12 | 8 5 7 7 5 5 | @ 3 3 4 3
c2 52 B 0 6 3 6
€3 8 | o 0 0 ) 3 2 1 4 | o 5 6 s
TOTAL 164 | 10 | 12 | 18 | 1 1§ | 1 13 | 15 | 14 1 12 | 12z | 12
Tatal conseillers titulaires de
st B 9 12 8 1m | 1w 8 w | 10 8 g 9 g
Tatal conseillers suppléants
N 2 3 3 3 5 1 4 5 4 3 3 3 3
il I":f;:l':m“‘*“’"” de 20% | 25% | 200 | 27 | 319 | o% | 30 [ 3om | 2ose | 2vw | 2mm | 2me | 2em

En l'absence d'observation, le Président met au vote la modification des commissions susnommées,

Oui I'exposé du Président et aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, décide a I'unanimité de modifier les
compositions des commissions suivantes en y ajoutant Mme LOUVEL Christing :

n“5 - Tourisme - Culture — Rapporteur M Philippe DELAPORTE

n"7 = Environnement — Développement durable — Rapporteur M Christian DUCATILLON

n"11 = Patrimoine = Rapporteur M Jean Jacques LELEU
comme repris dans les tableaux ci-dessus, cette décision modifiant le point n°03 du conseil du 25 janvier dernier,

Point n°03 : ADM - Approbation du compte rendu du conseil communautaire du 05 janvier 2017

Le Président demande s'll y a des remarques et/ou observations & faire sur le compte rendu du conseil communautaire
du 5 janvier 2017 transmis par voie postale le 1 mars demier. Ce dernier compte rendu comporte 8 pages.

En I'absence d'observation, le compte rendu du dernier conseil est adopté 4 'unanimité.

Point n°04 : ADM - Approbation du compte rendu du conseil communautaire du 11 janvier 2017

Le Président demande s'll y a des remarques et/ou observations a faire sur le compte rendu du conseil communautaire
du 11 janvier 2017 transmis par voie postale le 1 mars dernier. Ce dernier compte rendu comporte 21 pages.

En l'absence d'observation, le compte rendu du dernier conseil est adopté & 'unanimité.

Point n°05 : ADM - Approbation du compte rendu du conseil communautaire du_ 25 janviar 2017

Le Président demande s'il y a des remarques et/ou observalions a faire sur le compte rendu du conseil communautaire
du 25 janvier 2017 transmis par voie postale le 1 mars dernier. Ce demnier compte rendu comporte 25 pages.

En I'absence d'observation, le compte rendu du demier conseil est adopté 4 'unanimité.
Point n*06 : ADM — Etat des décisions prises en vertu des délégation r au Président

Le Président informe des décisions qu'il a eu a signer dans le cadre des délégations accordées par le conseil du 11
janvier 2017, point n°8 :
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=2Délégation n"1 :
Préparation, Passation, Exécution des avenants réalisés par le Président (<= 200000€HT)

Un avenant passé depuis le conseil du 25 janvier 2017.

o z Fonctlio
L Date AMEMEn
N* = Montant €HT
Objet - £ | Attributaire | réception o Durée | Catégorie ti Montant
cicondll O R notification | ¢ 'avenant Investis
sement
Travaux
daménagement Mantant initial :
du nouveau ' 134 190 €HT
siége de la 2016-014 L4 Al ??;52:': 17 -féwr-17 3 978,00 € ponchusl Travaux Jl"‘;ﬁis Maontant avec
CCVimeu Lot 04 Avenant 1
Menuiseries 138 168 €HT
intdrieures
ation des marchés réal r le Président (marché <= 2 H

Aucun marché passé depuis le conseil du 25 janvier 2017

Soit un total d'avenants et de marchés notifiés de 3 978,00€ HT (1décision) depuis le demier conseil et de 829 431,74€HT
(13 décisions) depuis le demier conseil de 'année 2016.

Reconductions de marchés réalisées par le Président (< 200 000 €
Aucune reconduction depuis le conseil du 25 janvier 2017,
=Dl ion n°9 - Acceptation des rem ents des sinist arle ident

2 remboursements effectués depuis le conseil du 25 janvier 2017 :

Dépense -
i embours, Franchise
Objet “51-1?;; A (i (€ Imputation budgétaire bt Observations

Remb. dégat des eaux )
manoir | Sinistre TOI519€| 602222€ | CCV/TOUMAN/TTES | Franchise de 300€ 5“*&“ Is?éc:ewﬁ; m:_c:-oﬂ
05/08/2016 -
e Tt e .0 . Remb, CCV sur mandat
il wigie] igone | T PRs S et 200810 du 15/02/2017

Pour les autres delegations accordées, il n'y a pas eu de décision prise.

Le conseil prend acte de celte communication, sans demande d'explication particuligre, et la Président passe au point
suivant.

Point n°07 : ADM - Désignation de deux conseillers communautaires titulai M AMEVA

Le President rappelle que la CCV se retrouve adhérente de 'AMEVA avec la fusion réalisée au premier janvier avec le
Vimeu VERT, bien que la CCVI ne le soit pas jusqu'alors. En effet, la CCVV adhérait & ce syndicat mixte a travers sa
compétence hydrauligue el érosion des sols. Or, pour la CCVI, cette compétence est actuellement exercée par le

SIAEEV.

Cependant, cette compétence sera étendue en 2018 a I'ensemble du territoire de la CCV, d'une part, el la nouvelle
compétence GEMAPI obligatoirement prise en 2018, sera en partie exercée par le syndicat mixte ouvert AMEVA, d'autre

part,

Dans ces conditions, l'adhésion de la CCV se décline aulomatiquement, pour assurer une efficience maximale a
l'exercice de la compétence GEMAPI, et pour assurer les liens nécessaires entre l'ensemble des partenaires
institutionnels pour la compétence hydraulique et érosion des sols.

Les statuts de TAMEVA prévoient la désignation de 2 titulaires (article 7), pouvant détenir chacun 2 pouvoirs au sein du
collége des EPCI.

Dans ces conditions, le Président propose au conseil communautaire de désigner deux représentants issus chacun des
deux anciennes communautés,
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CR réunion coril commuenautaire du 2017 03 08 versioa 2 doc



Four la CCVV, Comme M Yves HAUTEFEUILLE est vice président en charge de la commission hydraulique, il semble
naturel de lui laisser cette représentation.

Pour la CCVI, c'est M Michel DEQUEVAUVILLER qui est en charge de la commission assainissement et des relations
avec les acteurs de l'eau. |l semble tout aussi naturel de lui laisser cette représentation.

En ce qui conceme la cotisation relative & 'adhésion, elle est pour 2017 de 0,20€ par habitant dans le bassin versant de
I'AMEVA, pour le collége des EPCI (décision du 12 décembre 2016 du comité syndical). Le montant de la cotisation
obligatoire est donc de 3 845€ pour 19 223 habitants (population municipale de 2016), exclusion faite des communes de
AIGNEVILLE, FRESSENNEVILLE, MENESLIES, YZENGREMER et SAINT MAXENT.

En I'absence d'autre candidat, le Président met au vote ces deux candidatures et le vote de la cotisation.
QOui I'exposé du Président, le conseil communautaire, décide & I'unanimité de confirmer les conseillers communautaires

suivants, comme représentants de la Communauté de Communes du Vimeu au syndicat mixte AMEVA et d'accepler la
cotisation obligatoire de 3 845€ pour I'année 2017 ;

Conseiller
communautaire de Nom & Prénom Fonction communautaire Désignation comme
AIGMEVILLE DEQUEVAUVILLER Michel | Béme vice Président Tilulaire pour ke SM AMEVA
CAHOMN HAUTEFEUILLE Yvas 138me vice Président Titulaire powr e SM AMEVA

Point n°08 : ADM — Proposition du nouveau logo de la CCV

Le Président rappelle a I'assemblée qu'il avait été décidé de confier 4 la commission de la communication la proposition
d'un nouveau logo pour la CCV,

Cette derniére a validé une des propositions établies par M LEFEVRE. Elle a été transmise a tous les conseillers pour
avis par mail, et a été& transmise également avec l'ordre du jour de ce consell communautaire.

M LEFEVRE souhaite rappeler les Interprétations et les explications de la base de ce logo :

énéral:
L'objectif du nouveau logo de la Com de Com du Vimeu est de traduire d'une part I'attachement aux origines du territoire
(CCVI et CCVV) tout en essayant d'autre part de créer une identité visuelle dynamique, attractive et volontairement
tournee vers les atouts économiques et notamment touristiques du territoire,

Couleurs:
Le logo est doming par le bleu symbolisant I'eau et la mer, par le vert traduisant la ruralité, la nature et la praservation du
territoire,

Une Com de Com avec deux C:

Deux grands C (pour Com de Com) enserrent la base de texte. lls nous permettront notamment de dessiner une base
logo simplifiée reprenant les initiales de Com de Com. Leur forme trés ronde et douce et les dégradés de couleurs créent
une sorte de cocon autour du «Vimeus. L'un représente le vecteur eau, et I'autre le vecteur nature.

Modernité et dynamisme / Tourisme et industrie :

Le pictogramme central représente une forme stylisée de building qui symbolise le dynamisme et I'attractivité du
territoire. Il est composé de 5 facettes qui nous permettent de mettre en avant les caractéristiques du Vimeu ; la
proximité de la mer, la nature et 'agriculture, et lindustrie avec ses rouages.

Subtilité et finesse / présence et rondeur

Deux polices sont utilisées pour le logo : une police baton fine incarnant volupté et modemité et une police plus massive
mais ronde (Vimeu) permettant ed'asseairs le Vimeu,

La gimmick «Qualité de vie et Savoir faire» nous permet de mettre encore un peu plus l'accent sur la gualité de vie de
notre territoire ainsi que sur ses capacités économiques et notamment son savoir faire industrial,

Par ailleurs, M LEFEVRE propose différentes variantes, en fonction des supports et de la destination du logo :
Une solution de base du logo : un format allongé, gimmick et pictogramme (identité du territoire)

Une variante 1 du logo : un format carré, gimmick sans pictogramme, mais avec des polices plus grasses, plus adaptée
sur petits supports, avec un meilleur rendu

Une variante 2 du logo : globalement la variante 1, mais avec des couleurs inversées (fond rempli, lettres blanches)

Une variante 3 du logo : un format allongé, sur fond en triptyque, gimmick au premier plan, avec site web. Ce format sera
utilisé sur des supports promotionnels pour lesquels la notion de qualité de vie et de savoir faire doit &tre mise en avant
(brochures touristiques par exemple)
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Ces 4 variantes pourront étre utilisées indifféremment, en fonction des cibles cherchées.

M LEFEVRE précise qu'il a eu deux remargues, non sur le graphisme en lui-méme, mais sur la couleur, dont le rouge
est notamment absent. Il précise cependant que cette couleur est de nature anxiogéne et est difficile a utiliser avec
celles retenues. |l souhaite préciser également qu'un logo est 4 destination des autres, notamment ceux a I'extérieur du
territoire. Ainsi, il ne faut pas se tromper de cible,

En l'absence d'autres demandes d'explications, le Président met au vote ce nouveau logo de la CCV avec ses
déclinaisons tels que présentés.

Oui l'exposé du President, le conseil communautaire, décide A la majorité (42 voix pour) d'approuver le logo et ses
variantes présentés ce jour au conseil communautaire, de charger le Président de la mise en place des régles
d'ulilisation de ce nouveau logo (charte d'utilisation) et de mandater le Président pour le metire en ceuvre sans délai
dans tous documents, correspondances et publications de la Communauté de Communes du Vimeu, Mme LEULIETTE
s'abstient & travers la procuration donnée a M LELEL.

Point n"09 ;: ENVIRONNEMENT — Avenants pour les contrats de reprise des matériaux, les Eco-organismes et
ADELPHE pour I'année 2017

Le President rappelle que la C.C.V.V. et la C.C.V.| ont respectivement signé des contrats avec des éco-organismes et
des repreneurs pour différents flux de déchets ménagers, ces demiéres années. La fusion des deux communautés au
premier janvier nécessite de procéder & des avenants de substitution.

Par ailleurs, de nouveaux contrats auraient du étre présentés aux collectivités compétentes en la matiére, avec le
renouvellement des agréments des éco-organismes. Cependant, du retard a été pris et la procédure d'agréments n'a pu
aboutir en 2016. Il a été ainsi proposé par les pouvoirs publics de reconduire pour I'année 2017, le baréme E, et de
procéder aux avenants nécessaires.

Il est donc nécessaire de signer de nouveaux contrals ou avenants avec les partenaires suivants :

« ECOFOLIO : éco-organisme pour le recyclage des papiers graphigques

« ECODDS: éco-organisme pour le recyclage des déchets diffus spécifiques

=« ECOMOBILIER : eco-organisme pour le recyclage des déchets d'équipement d'ameublement

« ECOTLC: éco-organisme pour le recyclage des textiles-Linges-Chaussures et les collecteurs

locaux (Le RELAIS 80 et Récuptout)
« OCAD3E/ECOSYSTEMES :éco-organisme pour le recyclage des déchets d'équipements électriques et

électroniques

+ OCAD3E/RECYCLUM : éco-organisme pour le recyclage lampes usagées

« COREPILE eco-organisme pour le recyclage des piles et des petites batteries

o ADELPHE éco-organisme pour la collecte, le tri et le recyclage des emballages ménagers. Elle
prend en charge la responsabilité des entreprises en matiére de gestion des déchets
d'emballages

De méme, il est nécessaire de procéder A des contrats de substitution avec les repreneurs suivants des divers matériaux
recyclés :

ARCELORMITTAL pour la reprise des métaux ferreux
REGEAL AFFIMET pour la reprise de I'aluminium
REVIPAC pour la reprise des papiers-cartons

OI-MANUFACTURING  pour la reprise du verre
VEOLIA PROPRETE pour la reprise des plastiques
VEOLIA PROPRETE pour la reprise des gros de magasing

& @& & & 8 8

Enfin, il est proposé au conseil de mandater le Président pour choisir I'offre la plus avantageuse, techniguement et
financiérement, pour la reprise des papiers graphiques (absence de contrat 4 ce jour).

En toute demiére précision, il est rappelé au conseill gue 'ensemble des soutiens et reventes représente un montant de
l'ordre de 370 000€ par an.

En I'absence de question, le Président met au vole ce point.

Oui l'exposé du Président, le conseil communautaire, décide A I'unanimité d'autoriser le Président, 4 signer lesdils
avenants el conlrats avec les ECO-ORGANISMES et les reprensurs, compte tenu de la présentation au conseil
communautaire du détail ci-dessus, et tous documents relatifs & ces avenants et contrats avec les ECO-ORGANISMES at
les repreneurs pour l'année 2017,
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Point n°10 : ENVIRONNEMENT — Avenant n°2 entre la CCV, la CABS et la Recyclerie du Vimeu pour les années

2016 et 2017

Le President rappelle au conseil que celui-ci avait délibéré favorablement le 26 février 2014, point n*29, pour la création
d'une recyclerie sur le territoire, en association avec les 2 communautés de communes limitrophes, la CCBSS, la CCVWY
et l'association Recyclerie Vimeu-Bresle.

La convention a été signée par les 4 parties, enregistrée au contrile de légalité le 30 avril 2014 et notifiée 4 tous.

Par la suite, un avenant n*1 a été validé par le Conseil Communautaire du 8 octobre 2014, point n*29. Cet avenant
annule et remplace le préambule de la convention initiale, I'article 1 (objet de la convention), I'article 2 (action d'insertion
sociale et professionnelle et I'article 13.1.a (prestations aux collectivités). Les aulres articles de la convention sont
inchangés, notamment les clauses financiéres.

Cependant, aprés un an de fonctionnement, il est apparu des difficultés lides & I'application de la part variable de la
remunération, qui provogue un déséquilibre financier,

Ainsi, il est proposé de prendre en compte le tonnage en apport volontaire directement a la recyclerie, de supprimer le
nombre de déplacements & domicile, trés variable. Enfin, la part fixe initialement de 60%, et qui devait baisser 4 55%
puis & 50% est maintenu & 60% pour les 3 années de la convention.

Ainsi, I'avenant n"2 modifiait techniquement et financiérement
=>‘article 12 en intégrant les flux regus directement & la recyclerie
=*l'article 13 .1 4 13.5 modifiant la rémunération du prestataire
Les autres aricles de la convention étaient inchangés.

Cet avenant avait été validé par la CCVI lors de son conseil du 22 juin 2018, et par la CCVV lors de son conseil du 20
juin 2016.

En ce qui concemne la CCBSS, cet avenant n"2 avait été délibéré favorablement le 28 décembre 2016, ne permettant
pas une signature quadripartite de cet avenant avant le 31 décembre 2016,

Or, au premier janvier 2017, les trois communautés CCVI, CCVV et CCBSS n'existaient plus du fait de leur fusion, CCVI
et CCVV ensemble pour former la CCV, et la CCBSS avec la CCA et la CCRH pour former la CABS.

Aussi, il est proposé au conseil d'autoriser la signature de cet avenant n°2, en ajoutant la substitution des 3 anciennes
communautés signataires par la CCV et la CABS.

Par ailleurs, il est proposé que cet avenant n"2 prenne effet au 15 décembre 2015 jusqu'au 14 décembre 2017, date de
fin de la présente convantion (article 14 de la convention initiale), pour ne pas compromettre I'équilibre financier de
I'association dont le double rile de recyclage et d'insertion est reconnu par tous.

Enfin, le Président demande l'autorisation d’engager les négociations dés a présent avec la Recyclerie du Vimeu et la
CABS pour une nouvelle convention pour les années 2018 et suivantes.

Dans ces conditions, le Président propose au conseil de donner un avis favorable 4 cet avenant n°2,

Mme DOMET intervient pour demander ce qu'il se passe si la communauté d'agglomération ne suit pas.

Le Président intervient pour rappeler que M DUMONT a donné son accord fin 2016 pour que la communauté
d'agglomération suive en 2017 les décisions prises par les anciennes communautés. Pour autant, il ne s'est pas engagé
au-dela du terme de cette convention, c'est-a-dire pour les années 2018 et suivantes.

M LENEVEU intervient pour preciser gue sur ABBEVILLE, il existe des associalions qui récupérent déja des
encombrants et autres pour les recycler.

Le President confirme, mais que pour certaines communes de I'agglomération, les distances sont importantes, alors un
équilibre sera peut étre trouve.

M DEQUEVAUVILLER demande si I'association a fourni son rapport d'activités 2016,

M DUCATILLON précise que pour 2016, non, mais il souligne que la recyclerie fonctionne bien. |l rappelle que le coldt de
la participation de la CCV s'élévera a environ 50 000€ (pour 70 000€ de participation des EPCI).

En l'absence d'autres demandes d'interventions, le Président met au vote ce point.

Oui I'expose du Président, le conseil communautaire, décide a 'unanimité d'approuver l'avenant n®2 4 la convention du
projet de recyclerie sur le territoire, explicitée ci-dessus et portée par 'association Recyclerie du Vimeu, et d'autoriser
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dans ces conditions le Prasident a signer cet avenant n°2 & la convention désormais tripartite entre I'association
Recyclerie du Vimeu, la Communauté de Communes du Vimeu, et la communauté d'Agglomération Baie de Somme.

Point n®11 : SOCINS - P ition de reconduction sion des chantiers |

Le Président rappelle le partenariat établi depuis 5 années avec la Mission Locale de la Picardie Maritime pour
I'organisation de « chantier jeune maobilité » (délibération du 28 mars 2012, point n°21), sur le territoire de l'ex CCVI.

A cet effet, la CCVI organisait sur son teritoire plusieurs chantiers qui parmettaient d'allouer une somme de 300€ & des
jeunes de 18 & 25 ans, pour financer une partie de leur permis de conduire.

Les jeunes travaillent 35h sur deux semaines, sur des chantiers organisés dans les communes. La Mission locale leur
permet alors d'accéder aux aides complémentaires qui leur permettront de financer lintégralité de leur permis et
résoudre ainsi une partie de leur probléme de mobilité.

En 2012, les chantiers ont été réalisés sur les communes de BOURSEVILLE et de VALINES.

En 2013, trois communes ont bénéficié de ces chantiers, CHEPY, FEUQUIERES et FRIVILLE ESCARRBOTIN.,

En 2014, les chantiers ont eu lieu a4 AIGNEVILLE, BOURSEVILLE et CHEPY,

En 2015, ce sont les communes de MEMESLIES el de FEUQUIERES (en complément) qui ont bénéficié de ces

chantiers.
En 2016, c'est un seul chantier qui s'est réalisé sur la commune de FRESSENNEVILLE

Lors du conseil communautaire du 5 octobre demier, les élus avaient décidé de renouveler cette opération « chantiers
jeunas » en juin 2017,

La commission sociale du 28 février dernier, portée par M DUROT a proposé de maintenir cette opération au sein de la
CCV, tout en souhaitant une extension de l'effectif jeunes de 18 4 24, soil en définitive, une augmeantation de 25%
comaspondant au poids de la population de la CCVYV.,

Les conditions seraient les mémes, A savoir :

- 24 jeunes au lieu de 18, pour une durée de 35h,

- un encadrant recruté en vacation pour un montant horaire fixé a 1,5 fois le SMIC,

- des chantiars simples mais aussi dans une approche constructive et valorisante,

- des matériaux et matériels fournis par les communes accueillantes,

- un suivi insertion assuré par la Mission Locale Picardie Maritime.

= uné augmentation du montant brut par jeune afin de suivre les augmentations du SMIC soit sur le taux horaire brut du
SMIC en vigueur en juin 2017.

Cependant, le Président rappelle la nécessité absolue de I'implication des communes qui accueillent ces chantiers, avec
la nomination d'un référent qui puisse suivre le chantier proposé. Il doit s'agir d'un authentique partenariat. Les chantiers
doivent étre bien entendu simples, sans besoin d'une technicité importante, et la commission souhaite que les chantiers
proposes se déroulent sous couver. En effet, sur les chantiers extérieurs, lors des pluies abondantes, les chantiers
doivent éire suspendus et les jeunes se retrouvent & attendre sans rien faire. Enfin les communes doivent fournir les
matériaux nécessaires et assurer l'intendance de leurs chantiers.

Il est rappelé aux conseillers qu'en 2016, le colt de cette opération a été de 11 709,81€, pour une prévision de 12 150€.
Pour 2017, étendu a 24 jeunes, le colt de cette opération serait porté & 17 000€ imputé au chapitre 012 (personnel).
L'ensemble de ces actions s'inscrit dans notre démarche CISPD,

Un appel & projets pour ces chantiers sera adressé prochainement aux communes.

Le Président propose au conseil d'adopter ce partenariat avec la MLPM et la mise en ceuvre de 'action explicitée ci-
dessus, precisant que les codts rentreront dans les prévisions budgétaires 2017 notamment des charges de personnel
(chapitre 012).

M LENEVEU demande si les jeunes pourrant monter sur des échafaudages.

Mme MICHAUT précise que oui, si ceux-ci sont conformes et montés réguliérement, mais cependant, compte tenu des
risques d'intempéries, les chantiers en intérieur seront privilégiés.

M HAUTEFEUILLE demande si les jeunes doivent &tre inscrits a la Mission Locale.

Mme MICHAUT répond que oui effectivement, c'est nécessaire, car c'est la Mission Locale qui suit les jeunes et les
identifient. Pour autant, les inscriptions sont « rattrapables » si les jeunes réunissent les conditions d'éligibilite.

En I'absence d'autres demandes d'interventions, le Président met au vote ce point,
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Oui l'exposé du Président, le conseil communautaire, décide & I'unanimité d'approuver le renouvellement du partenariat
avec la MLPM, d'approuver la mise en ceuvre de |'action explicitée ci-dessus, a savair, le projet de chantiers jeunes,
d'approuver pour I'année 2017, la mise en ceuvre de 1 4 4 chantiers jeunes, en fonction de I'mportance des travaux
retenus, d'approuver le principe de rémunération des jeunes, d'approuver le recrutement d'un encadrant technique
vacataire, sur la base de 1,5 SMIC, d'approuver la convention partenariale & venir avec la MLPM, de prévoir les crédits
sur le budget CCV 2017, service SOCINS/012/523 pour 17 000€, et de mandater le Président pour la mise en ceuvre de
ces aclions,

Point n"12 : SOCREP = Tarifs des repas & domicile & compter du 1 avril 2017

Le Président rappelle que la commission sociale du 28 février 2017 dernier a étudié I'évolution du tarif de foumniture des
repas & domicile, et notamment la convergence nécessaire entre les deux tarifs pratiqués par la CCVI et la CCVV.

Le Président rappelle qu'il v a six ans, sur la CCVI, il a été mis en place des tarifs en fonction des revenus des
bénéficiaires. D'une tarification unique & 5,50€, 4 tarifs ont &t& mis en place.

Le Prasident rappelle également qu'un quotient « familial » {QF) a été défini, correspondant au revenu global brut du
meénage de I'année n-1 divisé par le nombre de personnes (hors toute valorisation du nombre de par), puis divisé par 12
pour obtenir un revenu brut mensuel par personne.

Enfin, lors de la séance du conseil du 23 juin 2011, peint n*12, une tarification sociale & 3,00€ a été décidée ef mise an
CEUVRE,

Les résultats sont les suivants pour les six années écoulées de ce nouveau baréme ;

Quotient Non Total
Année < BOOE GO1ES Q Z900€ | S01€< Q <7 200€ | 1 201€ 20 Ju | béndficiaires
Tarif 550€ 6,00 € 6,50 € 7.50 € 7.50 €
201072011 (*) | Bénéficiaires _3 11 23 15 [i] 52
i 5.77% 21.15% 44,23% 28,85% 0,00% 100%
Tarif 2,00 € 6,20 € 6,70 € T,75€ T.75€
2011/2012 () _Bénéficiaires 3 2 26 19 0 50
Répartition 6.00% 4.00% 52,00% 38,00% 0.00% 100%
Tarif 3,00 € 6,20 € 6,70 € T.75€ 775 € 5
2012/2013 (%) | Bénéficiaires 4 3 34 25 5 (A
_Répartition 5.63% 4.23% 47.85% 35.21% 7.04% 100%
| Tarif 3,00 € 6,20 € 6,70 € T.ISE T.75€
2013/2014 (%) Bénéficiaires 3 3 29 21 0 Eﬁ%
Répartition 5,36% 5,36% 51,79% 3750% | 0,00% e
Tarif 3,00€ 632¢€ 6,83 € 7.91€ 7,91 €
2014 [ Bénéficiaires 3 9 12 16 0 40
Répartition 7.50% 22,508 30,00% 40,00% 0.00% 100%
Tarif 3,00 € 632€ 6,83 € TO91€ T91€
2015 Bénéficiaires 6 9 19_ 26 0 60
Répartition 10.00% 15.00% 31.67% 43,33% 0,009 100%
(") Données amélées fin mai
Le nombre de bénéficiaires a sensiblement augmenté passant de 40 a 60 (valeur décembre 2015).
Le colt du service (comple administratif) est en baisse avec un différentiel de 31 573,04€, en
paralléle de la hausse du nombre de repas vendus.
Le nombre de repas vendus au CCAS de BETHENCOURT SUR MER a &té de 404 sur I'année 2015
pour 6 bénéficiaires en moyenne.
Le bilan annuel financier (compte administratif) depuis 2003 est le sulvant :
Nb moyen
Année Dépanses Recettes Différence ::h:ebé:a?:: daJr::E:u i C::ﬁﬂ;:;ar Codt facturé
2003 85 555,70 € 73 626,80 € - 21 928,90 € 14 246 39,03 G, 70755 € 9,20 €
2004 101 328,51 € 74 360,00 € - 26 068.51 € 14 214 38,94 3.123?3 £ 5,20 €
2005 96 552 0T € 68 TCI;AI'.'I € - 27 850,67 € 13 520 37,04 714140 € 9.20 ¢
2006 100 521,61 € 65 052.00 € - 35 469.61 € 12 659 34,68 7.94072 € 5.20 &
2007 128 507,91 € 84 567,60 € - 43 840,31 € 16 020 43,89 BO217T2 € 5.20 €
2008 131 28381 € 89 961,60 € - 4132221 € 16 938 45.41 7,.75084 € 520 €
2009 152 556,07 € 114 383,00 € - 3817307 € 21755 59.60 701246 € 550 €
2010 192 846,18 € 1390 485,00 € - 53 361,18 € 22 275 61,03 BE5T52€ | de5.5a 7.50€
2011 162 390.69 € 141 308,04 € - 2108165 € 20813 57,02 780237 € dedaTl. 75
2012 150 335.89 € 133 754,10 € - 16 581, TO€ 19 212 52,64 782510 € de3aT.75€
2013 149 084 39 € 121 184.83 € - 27 BO9.56 € 16 071 44,03 927E61€ | de 347756
2014 147 879,44 € 107 866,03 € - 4001341 € 15 856 43,44 9.32640€ | de 34 V.75€
2015 151 193,16 € 119 62012€ | - 3157304 € 17 333 47,49 B,72285€ | de3av75€
Moyenne 135 387,41 € 102 605,58 € - 32TB1.83 € 16 993 46,56 794726 € 5,03811 €
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Ainsi le reste a charge était en moyenne de 1,90915€ par repas sur cette période.

En 2016, les données ne sont pas définitives et ne peuvent étre exploitées, en raison de I'absence des charges et
produits rattachés. Cependant la grille tarifaire est restée inchangée et n'a pas changé non plus pour 'année 2017,

Pour le Vimeu Vert, en 2015, comme en 2016, le prix de vente était unique & 7,55€ par repas pris pour un total de
9 231 repas distribués. Le colt du service géré par la Maison du Vimeu Vert était de 83 340,16€ et la participation de la
CCVV a eté de 28 335,65€. Dans ces conditions, le colt moyen des repas était de 9,03€ pour la Maison du Vimeu Vert,
et la participation de la CCWV était de 3,07€, soit un colt global de 10,62€ par repas.

En 2017, avec la fusion, et au vu des bilans des deux EPCI, la CCV a repris en direct, la gestion des repas & domicile.
L'harmonisation doit désormais se réaliser au niveau des tarifs.

Aprés discussion, la commission sociale de M DUROT a validé d'élargir sur la totalité du territoire, la grille tarifaire mise
en ceuvre par la CCVI. Cela entraine une baisse de prix pour tous les bénéficiaires de I'ex CCVV dont le quotient
familial calculé est inférieur & 1 200€, et & contrario, une hausse de 0,36€ par repas pour les autres. En valeur
mensuelle, 'augmentation est de 10,95€ pour cette tranche supérieure, alors que les bénéficiaires du tarif social verront
au maximum une baisse de 138.40€ par mois,

De plus, il a été proposé de valider ces tarifs pour non seulement I'année 2017, mais aussi 'année 2018, pour assurer
une certaine lisibilité et stabilité, sauf modifications importantes dans le coit des repas achetés (marché & renouveler
en 2017).

Par ailleurs, il est rappelé que les tarifs s'appliquent au 1 janvier de I'année n+1. En effet, il est plus simple et plus
juste de calculer les tarifs au vu de l'avis d'imposition le plus récent, ¢'est-a-dire celui requ en septembre de I'année n-1,
&t non n-2

Enfin M DUROT rappelle que dans le cas de bons offerts par les CCAS des communes, il a été décidé lors du conseil
du 29 septembre 2010 — point n*17 qu'il serait appliqué un tarif moyen pondéré au nombre des bénéficiaires des 4
tarifs, et ce au 31 décembre de I'année n-1 pour I'année n. Pour information, en 2016, le tarif ainsi défini est de 6.B5€
au lieu de 6,87€ en 2015. La commission a souhaité reconduire cette formule.

En l'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président propose de donner suite aux propositions de la
commission de M DUROT et met au vote ce point.

Oui I'exposé du Président, le conseil communautaire, décide a I"'unanimité d'appliquer les tarfs suivants & I'ensemble
du nouveau territoire fusionné, & savoir :
D€ == QF <= B00€, tarif de vente de 3,00€
601€ <= QF <= G00€, tarif de vente de §,32€
901€ == QF <= 1200€, tarif de vente de 6,83€
1201€ <= QF, tarif de vente de 7,91€

d'appliquer ce tarf au 1 _avril 2017, pour l'année 2017, d'appliquer le tarif maximum pour les bénéficiaires qui
refuseraient de fournir les feuilles d'imposition sur le revenu, de confirmer pour les communes qui offrent des bons de
leur CCAS, I'application d'un tarif issu de la moyenne pondérée des tarifs appliqués a lensemble des bénéficiaires, tarif
calculé au 31 décembre de I'année n-1 pour I'année n, soit pour 2017 un tarif de 6,85€, de préciser que ces tarifs
s'appliquent pour les années suivantes, tant qu'une nouvelle délibération ne vienne modifier cu annuler cette demiére
délibération et de mandater le Président pour mettre en ceuvre ces décisions.

Point n® 13 : JEUNESSE - Tarifs des activités proposées a compter du 1 avril 2017 au 31 aoit 2018

Le Président rappelle la nécessité de revoir les tarifs d'accés des activités CAJ et ALSH, pour d'une part harmoniser
ceux-ci entre nos deux territoires, et pour intégrer les nouvelles grilles de la CAF.

La commission sociale s'est réunie le 28 février demier et a étudié la pertinence des tarifs pour l'accés aux différentes
activités proposées par le CAJ, votés lors du conseil du 22 juin 2018, point n°26 pour la CCVI, et lors du conseil du 11
juin 2015 (Ré&f 2015_30) pour la CCVV.

Les tarifs du CAJ ne sont pas trés élevés mais compte tenu du contexte économique et de la refonte totale des tarifs en
2015 ayant entrainé une hausse de 5%, le conseil communautaire de la CCVI avait maintenu les prix pour la période du
1 septembre 2016 au 31 aolt 2017,

La Commission souhaite ne pas revenir sur cette décision et adapter uniquement les nouvelles grilles du quotient
familial, & savoir ;
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Grille antérieure du quotient Mouvelle grille du
familial guotient familial
0€ 5 OF = 600€ D€ = QF = 525€
B01€E 5 QF = 750€ 526€ = QF = 630€
T51€ £ QF 5 500€ 631€ = QF s BOOE
001€ = QF = 1500& BOVE = QF = 1500€
1501€ s QF 1501€ 5 QF

En ce qui concerne la CCV les tarifs étaient les suivants

26€ par semaine pour un quotient inférieur ou égal 4 900€, sans intégration de l'aide de la CAF équivalente a 14€ par
semaine.

2B€ par semaine pour un quotient supérieur & 900€.

Par ailleurs, le repas éventuel était facturé.

La commission a proposé que les tarifs de I'ALSH convergent vers ceux du CAJ, tout en rappelant que les tarifs sont
modulés en fonction des revenus des familles pour tenir compte des dispositions imposées par la CAF pour la signature
d'une convention entre la CCV et la CAF,

Par ailleurs, il est précisé que les activités en ¥ journée pendant les pelites vacances et les activités sur place pendant
les vacances d'été sont faclurées pour la semaine compléte afin d'assurer un bon fonctionnement de ces mémes
activités. Ainsi, le tarif unitaire n'est donné que pour information, le prix & la semaine étant le seul applicable (ou le prix
pour le nombre de jours retenus pour I'activité).

Le Président rappelle qu'il est nécessaire de moduler les tarifs en fonclion de la tranche du quotient familial, et que la
seule aide de la CAF n'est pas une modulation.

M LEFEVRE demande s'il y a des statistiques de présence sur les centres de loisirs du Vimeu Vert. En effet, les codts lui
semblent importants quand on demande un engagement pour la semaine et bien souvent les parents les retirent une
journée dans la semaine.

M BOUVET souhaite préciser qu'a une certaine époque, les engagements étaient a la journée, mais cela devenait
ingérable, et qu'en définitive, les parents mettaient les enfants que le jour de la sortie. Au-dela des problémes
dintendances, il n'y avait méme plus la possibilité de construire un « fil conducteur » & ces centres de loisirs.

M DEQUEVAUVILLER s'interroge sur les tarifs demandés pour les ALSH, qui lui semblent divergents avec ceux
pratiqués dans les communeas.

Le Président rappelle que dans l'immédiat, il a été souhaité une simple convergence des tarifs d'une part, et la mise en
ceuvre d'une vraie modulation, qui n'existait pas dans le Vimeu Vert, d'autre part. Enfin, il rappelle qu'i s'agit & ce jour de
I'exercice d'une compétence territorialisée.

En l'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président propose de donner suite aux propositions de la
commission de M DUROT et met au vote ce point.

Oui l'exposé du Président, le conseil communautaire, décide a I'unanimité de maintenir pour 'année scolaire en cours et
jusqu'a la fin officielle des vacances scolaires de Noél 2017, les tarifs actuels de I'accés au CAJ, comme décidé par le
Conseil Communautaire le 22 juin 2016, point 26, en modifiant uniquement la grille du quotient familial de la CAF, de
modifier les tarifs actuels de I'accés aux ALSH en les modulant sur plusieurs tranches du quotient familial, et en les
faisant converger vers ceux du CAJ, de voter ainsi la grille tarifaire d'accés aux activités du CAJ sur la totalité du teritoire,
et d'accés aux aclivités des ALSH sur le seul territoire de I'ex CCVV, commae suit :

TYPE TARIF PLEIN TARIF POUR TARIF POUR TARIF POUR TARIF POUR
ACTIVITE | o | QF>=1501€ | 801€5QF < 1500€ | 631€S QF $B00€ | 526€<QF S630€ | O€ < QF s 525€
Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix
unitaire | semaine | unitaire | semaine | unitaire | semaine | unitaire | semaine | unitaire | semaine
Activités 112 CCV | 252€| 1260€| 242€| 1210€| 0,97€| 485€| 092€| 460€| 0,82€| 4,10€
SumeePel's THORSCCV| 504€| 2520€| ase€| 2420€| 334€| 1670€| 324€| 1620€| 304€| 1520€
Activités séjour | CCV | 1384€| 69,20€| 13,74€| 6870€| 1044€| s5220€| s889€| 4445€¢| 819€| 4095¢€
spécifique HORS CCV| 27,68€| 138,40€| 27,48€| 137,40€| 23,68€| 11840€| 20,58€| 102.90€| 19,18€| 9590 €
3:32;‘23;‘;‘:; cCcV | 570€| 2850€| 560€| 2800€| 260€| 1300€| 195€| 975€| 165€| 8.25€
rapgioire sans | Hors oMl 11.40€| 67,00€| 11,20€| 56,00€| 800€| 4000€| s70€| 33s0€| 610€| 3050€
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TYPE TARIF PLEIN TARIF POUR TARIF POUR TARIF POUR TARIF POUR

ACTIVITE Territoire QF »>= 1501€ B01ES QF = 1500€ | 631€<QF < B00€ | 526€ < QF < 630€ 0€ = QF = 525€
Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix Prix
unitaire | semaine | unitaire | semaine | unitaire | semaine | unitaire | semaine | unitaire | semaine
ALSH Vimeu CCv 850€| 4250€ B40E| 42,00€| 540€| 2700€| 475€| 2375€| 445€| 22,25€
Verl semaine
natol
I‘.’eﬂf: Ore A IHors ccy| 14,20€| 71,00€| 1400€| 70,00€| 10,80€| s400€| ssoe| 47s0€| ssoe| ass0e
Activités accueil
sur place été CCv 6I4€| MT0€| 624€| 31,20€| 334€| 16,70€| 324€| 1620€| 3D4€| 1520¢€
(pour une
semaine

obligatoire) + HORS CCV 12,68€| G340€) 1248€| 6240€| 948€| 4740€| 028€| 4640€| 88B€| 4440€
repas

Activités accueil

mini-camps été CCV BSS€| 4275€| B45€| 4225€| 555€| 2775€| 545€| 2725€| 525€| 2625¢€

{pour une

zmﬁg ) HORSCCW 1710€| B550€| 16,90€| B4S50€| 1390€| 6O50€| 1370€ GB50€| 13,30€| 6650€
i re

Activités accueil CCv 2911 €| 349,32€ | 2751 €| 330,12€ | 1B66€| 22392€| 17,26 €| 20712¢€ 841€| 10092€
centres de

G st |HORSCOV s8,22¢€| ess6ac| s5.02¢| 660,20 €| 45,57€| sav8a€| a3 77 €| s25.20€| 3432¢€ | 11.80¢

d'appliquer ces tarifs au 1 avril 2017 jusqu'a la fin officielle des vacances scolaires de Noél 2017, de préciser que ces
tarifs s'appliquent pour les années suivantes, tant qu'une nouvelle délibération ne vienne modifier ou annuler cette
derniére délibération et de mandater le Président pour mettre en ceuvre ces décisions.

Point n*14 : JEUNESSE — Conventi tion de la CCV au maintien du CI1O de FRIVILLE

territoire

Le Président informe le Conseil Communautaire de la fermeture programmée du Centre d'informations et d'Orientation
(CI0) installé sur la Commune de Friville-Escarbotin,

Aprés débat, la CCVI avait accepté lors du consell du 22 juin 2016, point n°41, de participer au codt de fonctionnemeant
du CIO de FRIVILLE, et ce pour I'année scolaire 2016 /2017, dans I'attente des fusions et du positionnement des autres
EPCI.

Le Président souhaite rappeler les objectifs des CIO, et le rayonnement de celui de Friville en particulier :

Le CIO a pour vocation d'accompagner des éléves et leur famille dans leur choix d'orientation mais aussi de recevoir un
public non scolarisé : Adulte en VAE, jeunes ayant quitté le systéme scolaire sans qualification et de mener des actions
auprés des jeunes en décrochage scolaire.

Il travaille avec de nombreux partenaires (Mission Locale, Ecole de la Deuxiéme chance, CEMEA, Armée, Pdle Emplai)
toujours dans l'optique d'accompagner les jeunes vers une qualification pour une insertion professionnelle durable.

Le site de Frivile-Escarbolin couvre le Lycée du Vimeu, les Colléges de Friville-Escarbotin, Feuguiéres-en-Vimeu,
Gamaches, Mers-Les-Bains, Cisemont et Saint-Valéry-Sur-Somme, ce qui représente 3 711 éléves.
Au cours de l'année 2015, le CIO a regu environ B00 personnes.

Le personnel est composé de 7 personnes représentant 6,5 ETP, & savoir un directeur, 2 secrétaires et 4 conseillers
d'orientation-psychologues.

Jusqu'a cette année, deux types de CIO coexistaient : Les CIO d'Etat dont I'ensemble des frais de fonctionnement et de
personnel était pris en charge par I'Etat, et les CIO Départementaux dont les charges de fonctionnement étaient
assumées par le Conseil Départemental et le personnel par I'Etat.

Or, les Conseils Départementaux ont acté I'arét de la prise en charge des frais de fonctionnement des CIO.

L'Etat redevient donc naturellement gestionnaire de ces sites et, ne disposant pas des crédits suffisants pour assumer
ces dépenses a décideé la fermelure de certains sites, redessinant la care des CIO. Nos établissements scolaires
dépendraient donc dorénavant du site d'Abbeville, avec les problématiques de mobilité que cela induira,

Toutefois, si les collectivités locales acceptent de prendre en charge les frais de fonctionnement des sites, I'Etat accepte
de continuer la prise en charge des personnels.

Les dépenses annuelles pour le fonctionnement du site de Friville-Escarbotin ont été, en 2013, de 10 324.27€. en 2014
de 8 567,59 € et en 2015 de 9 722,77 £
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Dans ces dépenses figure un loyer de 3 652,24 € payé a la commune de Friville-Escarbotin, laguelle a décidé lors de
son demier conseil municipal, de ne plus demander de loyers pour le CIO, dans l'optique de préserver le site, mais ne
souhaite pas prendre en charge les autres dépenses de fonctionnement,

Aprés élude de ce dossier, la commission sociale, réunie le 28 février 2017 a souhaité confirmer les orentations de la
CCVI en 2016, permettant de préserver I'existence de ce service de proximité:

- prendre en charge les dépenses de fonclionnement du site, scit environ 7 000€ par an, et ce, afin d'assurer le
maintien du site et d'un service de proximité, 4 compter du 1% septembre 2016.

- d'effectuer un travail sur l'intégration possible du site au plus prés des élablissements scolaires, I'implantation
actuelle n'étant pas idéale,

- de consulter les communautés de communes voisines dont les établissements scolaires dépendent du site de
Friville-Escarbotin pour solliciter leur participation financiére.

Le Président propose de donner une suite favorable a ce dossier, nécessaire pour les jeunes du territoire. Cette action
se situe entre celles de la jeunesse, de l'emploi, et de la formation.

En I'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président met au vote ce point.

Oui l'exposé du Président, le conseil communautaire, décide a I'unanimité de prendre en charge les dépenses de
fonctionnement du site, soit environ 7 000€ par an, et ce, afin d'assurer le maintien du site et d'un service de proximité, a
compter du 1* septembre 2016, d'effectuer un travail sur lintégration possible du site au plus prés des établissements
scolaires, limplantation actuelle n'étant pas idéale, de consulter les EPCI voisins dont les établissements scolaires
dépendent du site de Friville-Escarbotin pour solliciter leur participation financiére, et de mandater le Président pour
signer tous documents administratifs, techniques et financiers relatifs a cette opération.

Préemption Urbain = dél ion aux communes |"ayan

Point n®15 : URBAMNISME = D

Le Président rappelle au conseil que de nombreuses délibérations sont & reprendre avec la nouvelle communauté ; il en
est ainsi des délibérations prises en 2016 sur l'exercice du dreit de préemption urbain.

Nous sommes toujours dans la méme logique de recherche d'efficacité dans les délais trés courts d'aliénation
d'immeubles d'une part, I'absence a ce jour de « limplication » de la CCV dans les définitions des zones de préemption
des communes définies dans leurs documents actuels d'urbanisme d'autre par, et enfin, I'absence de contre-indication
flagrante par rapport au PLUI en cours d'élaboration conduisent 4 adopter la méme démarche pour les communes
demandant la délégation du Droit de Préemption Urbain.

Ce point est donc la réplique des points n*19 & 22 des conseils communautaires de la CCVI du 22 juin 2016, des points
n*18 a 26 du 05 octobre 2016 et celui du 14 décembre 2016, point n°23.

Cependant, le Président rappelle les attendus de ces délibérations antérieures

En effet. depuis la prise de compétence du PLUi le 22 juin 2015, les communes sont dessaisies de leur Droit de
Préemption Urbain (DPU). Ce dessaisissement résulte de la modification opérée par la loi ALUR du 24 mars 2014, ol
les établissements publics & fiscalité propre sont devenus compétents de plein droit en matiére de Droit de Préemption
Urbain { DPU)}, dés lors qu'ils sont compétents en matiére de PLU.

Cette modification résulte de l'article L.211-2 du Code de I'urbanisme ainsi nouvellement rédigé :

« Lorsque la commune fait partie d’un établissement public de coopération intercommunale y ayant vocation, elle peut,
en accord avec cel élablissement, Jui déiéguer fout ou partie des compélences qui lui sont altribudes par le présent
chapitre. Toutefois, la compétence d'un établissement public de coopération intercommunale & fiscalité propre,
ainsi que celle de la métropole de Lyon en matiére de plan local d'urbanisme, emporte leur compétence de plein
droit en matiére de droit de préemption urbain. (...) »

Dés lors que le transfert de la compétence PLUI ast effectif, la seule compétence en matiére de PLUI suffit & conférer le
DPU & I'EPCL. Cette nouvelle rédaction représente un trés net assouplissement des conditions de transfert du droit de
préemption urbain aux EPCI. En effet, la disposition antérieure subordonnait ce transfert 3 la détention concomitante
d'une double compétence par I'EPCI : celle relative 4 I'élaboration des documents d'urbanisme et celle relative a la
realisation de zones d'aménagement concerté. Cette disposition a pour effet de modifier 'aménagement des
compétences an matiére de DPU entre la commune et I'EPCI,

Par suite, le transfert dessaisit la commune du droit de préemption. Celle-ci ne peut plus exercer, & peine d'excés de
pouvoir, les attributions qu'elle a transférées. Il en résulte que la commune est dessaisie des compétences transférées et
que, dés lors, cette derniére ne peut, sous peine dincompétence, se substituer 4 'EPCI.

Cependant, alors que seule la CCV est désormais compétente en matiére de DPU, a linverse, la possibilité de
transmettre une partie du droit de préemplion aux communes, est possible en application de I'article L.213-3 du code de
l'urbanismae.
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# Le titulaire du droit de préemption peut déléguer son droit & I'Etat, 4 une collectivité locale, 4 un établissement
public y ayant vocation ou au concessionnaire d'une opération d'aménagement ».

Ainsi, au regard de cette disposition il est tout & fait envisageable qu'un EPCI transfére — dans les conditions
susmeantionnées — son DPU & une commune.

Toutefois, cette délégation apparait encadrée au terme de l'arlicle puisquelle ne peut porter que sur une opération
d'aménagement précise ou élre accordée a l'occasion de I'aliénation d'un bien puisque le texte dispose que « Cette
délégation peut porter sur une ou plusieurs parties des zones concernées ou étre accordée a l'occasion de
Paliénation d'un bien »

A cefte occasion, les biens ainsi acquis entrent dans le patrimoine de la commune bénéficiant de cette délégation.

Il en résulte que la délégation de I'EPCI vers les communes doit nécessairement &tre partielle et ne peut concemer le
droit de preemption dans sa globalité sous peine de vider de sa substance la volonté du législateur de transférer a
I'échelon intercommunal cette compétence,

Par ailleurs, en 'absence de précision sur la durée de la délégation accordée par 'EPCI & la commune, il est proposé
d'instaurer une délégation parmanente. En effet, les deux décrets qui ont été publiés sur le droit de préemption urbain
n'évoquent pas cette problématique (décret n® 2014-1572 et 2014-1573), et la délégation ponctuelle n'est pas adaptée
aux délais de prise de décisions rapides pour respecter le délai dans lequel la déclaration d'intention d'aliéner est
enfermée.

Dans ces conditions, le Président propose de délibérer 4 nouveau, afin d'éviter tout risque contentieux dans I'exercice du
droit de préemption :

Les communes pour lesquelles la CCVI déléguerait la DPU sont les suivantes

Zones ou la
Date de la Date de
Commune demande de délibération :: mﬁ:: dﬂ; Pg m :;d' Observations
la commune antérieure s deastdde
Zone U et AL du Exclusion des zones UFz et
F EUQ#EE“ES EN | 7awii2016 | 22juin 2016 20 |PLU AUz relatives aux ZAC de
développement économique
FRIVILLE == Zone U et AU du
ESCARBOTIN 14 juin 2016 22 juin 2016 21 PLU
VALINES 9juin2016 | 22juin 2016 ga; |
AIGNEVILLE 1juin2018 | 99 gg}";" " 18 gt"":}i"';ﬁﬁs' L
BETHENCOURT sur ? 05 oclobre Zone UC, UF, UA
MER <8 v 2010 2016 19| et NA duPLU
22 septembra 05 oclobre Zone Uf, Uj, Ut at
FRUNENIAE 2016 2016 20 | UFe du POS
Zone Ua, UB,
CHEPY 18 juilet 2016 | 03 Sctcbre 21 | UC, UF etNAdu
POS
i 05 octobre Zone U, Ut, Aur,
MENESLIES 9 juin 2016 o & |Eel e )
Exciusion des zanes ALl relatives
NIBAS t1juin2016 | 05 gﬂcﬁb"' 23 ﬁmﬂ UstAUdu | o ZAC da développement
Economigue
TULLY 14 juin 2016 052";:%“’“ 24 gﬁﬁ“ UetAUdu
WOINGOURT 17juin 2016 | 0°Slcbre 25 F.z“ﬂs'“ UetNAdu
. 05 octobre Zone SU de 13
YZENGREMER 14 mai 2018 e Ze  [Mmeies
Exclusion des zones UFz at
FRESSENNEVILLE | 16juin201g | 14 décembre 23 | ZoneUetAUdu | 40 atives sux ZAC de
2016 PLU
développement économigue

Lorsque le PLUi sera établi, la CCV aura & nouveau a statuer sur cette délégation de DPU aux communes du territoire,
pour vérifier entre autre, si cette délégation est compatible avec les enjeux reconnus du PLUI.

En I'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président propose de donner une suite favorable & ce point.

Oui l'exposé du Président, le conseil communautaire, décide a 'unanimité de prendre de confirmer aux communes
reprises dans le tableau la délégation du DPU demandée sur les zones définies ci-dessus, conformément aux
dispositions du Code de I'Urbanisme, et notamment son article L.213-3, de conserver explicitement les DPU sur les
zones UFz et AUrfz sur les communes de FEUQUIERES et de FRESSENNEVILLE, ainsi que sur la zone AU relatives
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aux ZAC de développement économigue sur la commune de NIBAS, de préciser que l'exercice de cette délégation du
droit de préemption par la commune le sera alors sur son entiére responsabilité administrative et juridique, sans pouvoir
rechercher la responsabilité de la communauté de communes du Vimeu.

Point n®16 : URBANISME - Prescription d'une procédure de révision simplifiée du PLU de BETHENCOURT sur
MER

Le Président rappelle aux conseillers, que depuis la prise de compétence du PLUi le 22 juin 2015, les communes n'ont
plus la possibilité de modifier ou de réviser leur document d'urbanisme directement.

Or la commune de BETHENCOURT SUR MER, par délibération du 21 octobre demier a sollicité la CCVI pour une
évolution de son PLU. Il s’agit pour la commune de modifier le classement d'une parcelle de NAM (zone réservée &
l'accueil d'établissements industriels, artisanaux, commerciaux el de service) & NAr (zone réservée a l'urbanisation)
dans le prolongement de I'allée des Grands Pins.

La parcelle AB n°222 d'une contenance de 3 B02m2 était destinée & I'extension d'une activité industrielle ; il n'y a plus
d'extension de ce type envisagée, et ainsi le reclassement en zone NAr permettra la réalisation d'un programme de 15
logements sociaux en incluant les parcellas AB n*219, n*220 et n*221.

L'aménagement de ce secteur compris entre la Grande Rue et la rue d'Ault permettra une densification proche du
centre du bourg, Elle correspond aux objectifs du PADD en cours d'élaboration du PLUI.

La CCVI a prescrit I'élaboration de son PLUI, mais l'instruction n'aboutira que fin 2019, Ce délai est incompatible avec le
projet décrit ci-dessus.

Enfin, compte tanu de la spécificité de la demande de modification, il semble que la procédure 3 retenir soit une
procedure de modification simplifige, en 'absence de régression de zones A ou N,

Dans celte procédure, il n'est a priori pas nécessaire de faire une enquéte publique mais simplement une mise a
disposition du dossier modifié au public pendant un mois.

Dans ces conditions, la CCVI avait accédé favorablement a la commune de BETHENCOURT sur MER, lors du conseil
du 14 décembre 2016, point n*24,

Entre temps, une nouvelle demande est intervenue en mairie relative a la modification du zonage de la parcelle AE n*63
de la zone UF en zone Ua, le commerce ayant disparu sur cette parcelle, sans aucune possibilité de retour. Cette
madification permet de supprimer une friche potentielle dans le centre de la commune.

La modification du PLU sur ces 3 points a été faite par la commune, par délibération du 3 mars 2017 n°030317-01
enregistrée le 6 mars 2017,

Le projet de la modification simplifiée sera notifié aux personnes publiques associées et mis 2 la disposition du public en
mairie pendant la durée d'au moins un mols.

A lissue de la mise a disposition, le Président en présentera le bilan devant le conseil communautaire, qui en délibérera
et adoptera le projet modifié pour tenir comptle des avis émis et des observations du public par délibération motivée,

Enfin, les crédits sur des modifications de documents d'urbanisme des communes de la CCV sont prévus au budget
2017.

Dans ces conditions, le Président propose d'accéder 4 la demande de la commune de BETHENCOURT SUR MER, et
de prescrire la modification simplifiée de son PLU, conformément & l'article L 123-13 du Code de I'Urbanisme, les enjeux
n'étant pas incompatibles & ceux déja identifiés et travaillés par les élus sur le futur PLUI, et notamment & ['économie
générale du PADD.

En l'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président propose de donner une suite favorable a ce paint.

Oui I'expose du Prasident, le conseil communautaire, décide & I'unanimité d'accéder & la demande de la commune de
BETHENCOURT SUR MER de modifier son PLU, en procédure de modification simplifiée, conformément aux
dispositions du Code de I'Urbanisme, sur les points suivants :

Reclasser la parcelle AB n*222 de la zone NA vers la zone NAr

Supprimer 'espace boisé & créer dans le PLU sur le pourtour de la parcelle AB n°222, et de favoriser plutét une
extension urbaine avec une intégration paysagére,

Reclasser |a parcelle AE n*63 de la zone UF vers la zone Ua
d'autoriser le Président & engager tous les actes nécessaires, relatifs A cette procédure, et d'autoriser le Président
signer tous documents relatifs & la modification simplifiée du PLU de la commune de BETHENCOURT SUR MER.
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Point n*17 : URBANISME - Etat actuel de la com nce et évolution
M BOUDINELLE intervient pour préciser les points suivants ;

Désormais, seule la CCV a compétence pour les documents d'urbanisme sur I'ensemble du territoire. Ainsi, la poursuite
des révisions des POS de HUCHENNEVILLE (5 novembre 2010), MIANMNAY (7 avril 2004) et de QUESNOY LE
MOMTAMT (24 novembre 2015) ne pourra &ire achevée que par la seule CCV, sous réserve d'une délibération des
communes qui doivent la demander et d'une délibération de la CCV qui accepte de poursuivre les révisions.

Il en est de méme pour la commune de TOURS EN VIMEU qui a engagé un PLU le 16 avril 2010.
Il en est de méme avec le PLUI sur I'ex territoire de la CCVI, engagé le 4 aclt 2015.

Il en est de méme, comme Il 'a été décidé au point n*16 précédent, de la modification, de la modification simplifiée et de
la déclaration de projet des documents actuellement en vigueur dans les communes.

Par ailleurs, les POS des communes de la CCV seront caducs au 27 mars 2017, le PLUI n'ayant pas été prescrit sur
celte communauté de communes. Ces communes retomberont done sur 'application du RNU.

En ce qui conceme les autorisations du droit du sol, la DDTM n'instruira plus les autorisations dés le premier janvier
2018 pour les communes suivantes :

ACHEUX EN VIMEU

CAHON

HUCHENNEVILLE

MIANMNAY

MOYENNEVILLE

QUESNOY LE MONTANT

SAINT MAXENT

Puis TOURS EN VIMEU dés que son PLU sera exécutaire.

Il convient que les communes de I'ex CCVV fassent connaitre leur position dés que possible, tant sur la poursuite de leur
document d'urbanisme, que sur l'instruction de leurs autorisations du droit du sol.

En ce qui conceme la poursuite du PLUI de I'ex CCVI, il sera proposé lors du débat sur le PADD de poursuivre
I'¢laboration du PLUI, faisant ainsi usage de la mesure introduite par I'article L.153-3 de la loi égalité et citoyenneté.
Cette mesure permettra 4 la CCV d'une part, pendant une période de 5 ans a compter de la création de la CCV, de
gerer les documents d'urbanisme et de mener les procédures d'évolution de ces demiers. D'autre part, cette phase de
transition permettra & la CCV d'appréhender la mise en place du PLUi et de se positionner sur I'extension de la
démarche PLUi préalablement engagée ou sur la prescription d'une nouvelle procédure unique sur le territoire.

Le Président remercie M BOUDINELLE des éclaircissements apportés. Nul doute cependant qu'il sera nécessaire de
revenir sur ces sujets particuliérement complexes avec un droit trés fortement évolutif ces deriéres années.

Ce point ne nécessite pas de vote, s'agissant d'une communication, dont acte.

Point n*18 : MSP = rte de la zone d'activi WOINCOURT - Convention CCV / SIEP de AULT

Le Président expose a 'assemblée que la desserte de la MSP nécessite une voirie d'accés, voirie qui aura la possibilité
de desservir 2 autres lots. C'est pourquoi, il est nécessaire de prévoir la desserte en eau lors de la réalisation de la
voiria.

Le SYMDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DE PICARDIE ayant la compétence eau potable sur la commune de
WOINCOURT, ce demier réalise les travaux d'adduction et de distribution.

Dans ces conditions, il est maitre d'ouvrage de ces travaux, et une convention est nécessaire entre le SIEP et la CCV.

La convention prévoit en particulier :

- |la pose de 110ml de canalisation en tranchée commune diamétre 150mm fonte
- les raccordements au réseau existant rue Kléber,

- la pose d'un poteau incendie & prises apparentes,

- Un branchement d'eau pour le poste de refoulement,

- la mise en ceuvre des robinetteries nécessaires

La participation financiére de la CCV est de 100% de l'opération HT (travaux, études et divers), sur une estimation de

18 020€ HT.
Ces crédits de dépenses sont prévus au budget ZAVI 20186, sur I'opération 300 (VRD zone de Woincourt).

Aussi, le Président propose de donner suite & cette convention entre la CCV et le SYNDICAT INTERCOMMUMNAL DES
EAUX DE PICARDIE et de l'autoriser & signer la convention a venir,
16/22
211032017
CR reunion comeil ¢ommunastaae du 2017 03 08 version 2 doc



En l'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président propose de donner une suite favorable a ce point.

Oui l'exposé du Président, le conseil communautaire, décide A l'unanimité d'autoriser le Président & signer la
convention a venir entre la CCV et le SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DE PICARDIE pour la réalisation de la
desserte en eau de la zone de WOINCOURT, et de mandater le Président & effet de signer toutes les piéces
administratives, techniques et financiéres relative a cette convention.

Point n"19 : MSP — Desserte de la zona d'activités de WOINCOURT - Convention CCV / FDESO

Le President expose a I'assemblée que la desserte de la MSP nécessite une voirie d'accés, voirie qui aura la possibilité
de desservir 2 autres lots. C'est pourquoi, il est nécessaire de prévoir la desserte en énergie électrique lors de la
réalisation de la voirie,

La FDE80 ayant la compétence en énergie sur la commune de WOINCOURT, ce SIVOM réalise les travaux d'extension
et de distribution des réseaux électriques,

Dans ces conditions, il est maitre d'ouvrage de ces travaux, et une convention est nécessaire entre la FDEBO et la CCV.

Par ailleurs, la FDEBD est également compétente pour la mise en place des bornes électriques dans les communes, et le
Président souhaite amorcer I'établissement de ces bomes électriques, notamment sur les espaces communautaires,
Ainsi, il est proposé d'installer deux bornes sur la zone d'activités de FEUQUIERES, et deux bornes au droit de la zone
d'activités de WOINCOURT et de la MSP.

L'installation de ces bornes est largement aidée actuellement, & hauteur de 70% pris en charge par la FDEBD et
IADEME pour un colt d'installation de 12 000EHT par borne.

Dans ces conditions, le Président propose |a prise en charge de 3 600€ par borne soit 7 200€ sur la zone d'activités de
FEUQUIERES, et 7 200€ sur la zone d'activités de WOINCOURT, au droit de la MSP.

En ce qui conceme le déploiement des réseaux sur la zone de WOINCOURT, ainsi que la mise en ceuvre de I'éclairage
public, la participation financiére de la CCV est variable en fonction de la nature des travaux réalisés : le montant définitif
n'est pas armété & ce jour.

Pour autant, le Président sollicite le conseil communautaire pour signer les conventions 3 venir.

Les crédils de dépenses sont prévus au budget ZAV] 2016, et seront ajustés sur le budget 2017 sur les opérations 200
(zone de FEUQUIERES) et 200 (zone de Woincourt).

Aussi, le Président propose de donner suite &4 ces conventions entre la CCV et la FDEBD et de l'autoriser & signer
lesdites conventions a venir.

M LEFEVRE intervient pour préciser que dans sa commune, 2 bornes sont projetéas.
M LELEU intervient pour préciser que dans sa commune, deux sont également projetées.

Le President précise que pour sa commune, au-dela de celles prévues sur la zone d'activités, une bome est prévue au
centre de la communa,

En I'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président propose de donner une suite favorable a ce point.

Oui l'exposé du Président, le conseil communautaire, décide 4 l'unanimité d'autoriser le Président & signer la
convention technique et financiére a venir entre la CCV et la FDEB0 pour la réalisation de la desserte en énergie de la
zone de WOINCOURT, d'autoriser le Président a signer la convention technique et financiére & venir entre la CCV et la
FDEBD pour la réalisation de la desserte en éclairage public de la zone de WOINCOURT, d'autoriser le Président &
signer la convention technique et financiére & venir entre la commune de FEUQUIERES en VIMEU, la CCV et la FDESD
pour la construclion et la gestion de deux bomes de recharge de véhicules électriques sur la zone de FEUQUIERES,
d'autoriser le Président & signer la convention technigue et financiére & venir entre la commune de WOINCOURT, la
CCV et la FDESO pour la construction et la gestion de deux bormes de recharge de véhicules électriques sur la zone de
WOINCOURT, et de mandater le Président 4 effet de signer toutes les piéces administratives, techniques et financiéres
relative & ces conventions.

Le Président rappelle que la CCV a souhaité développer et diversifier les activités culturelles sur son territoire,

Aussi, le Président souhaite rappeler les manifestations culturelles qui ont eu ou auront lieu sur le territoire dans ce
courant du premier semestre 2017, Les premiers retours sont trés encourageants
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Date leu style intitulé public divers
08/13 janvier Vimans musique Résidence les
pinailleurs
Jeudi 12 janvier Valines 18h Mussgua/painiune Piano et aguareile Toul public
Vendredi 13 janvier | La paloma Mmuskgue Bamuf itindrant Tout public
feuguidras
20022030
21 janviar Vimans Musique/ECM Chanls révolution Taut public
Sarmedi 4 fdvrier Béthencourt UGS Chansons d'antan Seniors +
Dimanche 5 février | Acheux musigue Remise de dipldmes et | Tout public
14h30 concern ecm
{ covv)
Jeudi 9 favrier Ochancourt Conférence | peinture Conférence g lamviere | Toul public
18h suf MAMET
221/23/24 téwrier | Friche Debeaurain] Musique assisié par Mémary ISTAGE MAD | 13/17 ans
et ECM ordinateur [ CAJ et ECM
Vendradi 3 mars 18h | toeulle Contes imusiques ithéatre | Scéne ouverle Tout public
Mercradi Friville pial Fams | archives) | archipop | Mignon Palace Tout pubiic
1% mars 18h
Samedi 11 mars Cov Musigue/ECM Master-class JAM&203] ECM
20h30 restitubon publique
Samedi 18 vimans Mussque JECM Concart gala Tout public
Jeudi 23 mars 18h Bourseville Fidms / archipop Usine Dimpre Tout Public
{ escarboting
Vendredi 31 mars Vimarts Musique Pinaibeurs el a la Tout public
bonne heure
Dsmanche 2 avril chepy Musique/ECK Concent master class | Eléves de 'ECM &
Eklez harmonies
&8 avril Plusisurs contes vDe Tout public Festival de
contes
18/19 awril place de Husrqu&"-l'.i.l? Battucada écologique | 312 ans Festitution
Moyannawiila centre de boisirs centres. de loisirs publicue & 19 3
communautaine de 18h place du
Maoyennevilie village
Vendredi 21 awril wiMmants théatre théatre | CAJ CAJ
Jeudi 27 avril 18h Moyenmewiie Filrs MArchipop Rétrospective Teuwt Public
wimau vert
Jewdi 4 mai Vimarts musique Rencontre chorales Primaires & Seniors
Vendredi 5 mai Fauquidras Ciné concert The batile of the Scolaires et it public
SOrminmse
Jeudi 11 mal tully Films | archivesyarchipo | Archipop « ka mer » Tout public
Mardi 16 mai 18h iméa Vermnissage &n musique Vermissage expo Tout Public
Friwilla ateliers arts plastigues
{ enfants
Lundi 15 mal feuquatres Speclacle bunesque Tic tac hop | en Primaires | 2
valochioule séances jet 1 4
public
20 et 21 mai béthencourd Captation audio vidéo/ Le petit banquet Tout
archipop pulblic
Mardi 30 mai 18h Vimég Vemissage an musique Vemissage expo Tout Public
friville ataliers arts plastiques
| adulies
Samedi 3 juin La Palorma musiquas Chansons dantan Séniors +
15h/18h Feuguiéres
Jeudi 15 juin 18H30 | Salle finess Danse contermporaing | Danse et musigue Toul publss Parformance
VIMED Frivilla musigue arlishgue
Vendred! 16 juln wirn'ans Musiqua/ECM Opéra pour enfants Primaires &1 élévas
ECM
Samedi 1° juillet Miannay ECM Concert des classes | Toul public
mMangir dorchesire

Toutes ces manifestations sont reprises dans I'agenda culturel, ol toutes les informations sont données.

En ce qui concerne le second semestre, de seplembre 4 décembre, des pistes de réflexion sont en cours, mais il s'agit
pour le moment d'ébauche, non validée a ce jour :
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-sUr un air de chansons d'antan ( café / seniors plus )

-scéne ouverte

-ciné concert { archipop / ECM )

-festival haute fréquence ( chanson frangaise )

-spectacle autour des marionnettes ( scolaire et tout public )

-spectacle pour les tous petils ( 4 scolaires et 1 séance parents/enfant )

-les jeudi culturels du vimeu les 2éme jeudi de chaque mois ( petite salle / petite jauge ) différentes prastations
multi-culturelles

-projections des films collectés par Archipop

-conférence autour de la peinture

Mme HOLLEVILLE-MIHLAT profite que ce point soit abordé pour préciser les grandes lignes de l'action culturelle du
Département :

« Dans le cadre de ses nouvelles orientations stratégiques, le Conseil départemental a souhaité, au titre de ses
compétences en matiére de cohésion sociale et territoriale, mettre la culture au coeur de son ambition d'agir au plus prés
des habitants et des territoires. Cette volonté s'est concrétisée par 'adoption d'une nouvelle politigue culturelle &
l'occasion du BP 2017, dont la principale entrée est constituée par la politique d'aménagement et de développement
culturel des termitoires.

Le Département a en effet fait le choix d’adopter un nouveau dispositif de soutien aux projets culturels de territoire
répondant aux enjeux posés par la réforme territoriale (loi NOTRe), et poursuivant les objectifs d'encourager la
structuration et 'harmonisation des différentes compétences culturelles des nouveaux EPCI créés au 1er janvier 2017
{en particulier dans les domaines de la lecture publique, des enseignements artistiques et des archives qui relévent des
compétences des départements), et d'organiser le croisement et la complémentarité entre les différents champs
d'actions culturels et les autres politigues publiques.

Cette dynamique se traduira notamment par I'erganisation de réunions de présentation de la nouvelle politique culturelle
du Département et par une série de rendez-vous techniques sur les différents territoires de la Somme. La loi NOTRe
faisant de la culture une compétence partagée, cette démarche doit nécessairement se traduire par 'engagement de
chaque collectivité, notamment celui de I'échelon intercommunal,

Ce nouveau cadre de polifique culturelle comporte également une déclinaison par champs sectoriels (spectacle vivant,
projet de schéma départemental de développement des enseignements artlistiques, pratiques amateurs, publics éloignés
de la cullure, eéducation artistigue et culturelle, etc) qui ont vocation 4 s'inscrire dans une complémentarité avec la
politique de soutien aux projets culturels de territoire, afin de favoriser un maillage culturel structurant et cohérent sur
chague EPCI. Les soutiens attribués par le Conseil départemental & I'EPCI et aux structures implantées sur le teritoire
intercommunal, au titre des différents dispositifs de sa politique culturelle, auront vocation a étre intégrés aux
conventions de développement culturel. En effet ces différents financements viennent conforter le projet culturel de
territoire.

Il est a noter que cette ambition s'inscrit également en cohérence avec la politique d'appui aux territoires menée par le
Département, qui encourage le développement de l'intercommunalité culturelle, en permettant de déclencher une

« bonification » dans l'aide départementale & lnvestissement pour les EPCI s'engageant dans une politique culturelle
structurante en matiére d'enseignements artistigues ou en matiére de livre et lecture publique ou d'archives. Par ailleurs,
la politique d'appui aux territoires permettra de financer certains projets d'investissement culturel (lieux d'enseignement,
de pratique et de diffusion artistiques, bibliothéques médiathéques, archives intercommunales ou communales). Enfin, la
politique d'appui aux territoires comporte également une dimension d'ingénierie culturella (conseils et accompagnement
au montage de projets),

A travers le dispositif de soutien aux projets culturels de territoire, le Département pourra, en fonction de I'enveloppe
allouée au Budget primitif chaque année, accompagner de nouveaux projets culturels de territoire uniquement & 'échelle
des EPCI issus de la loi NOTRe.

Les conditions déligibilité au dispositif de soutien sont désormais les suivantes
- e terriloire devra élaborer, sur la base d'un diagnostic, un projet culturel de territoire
- le projet devra s'inscrire dans une dynamique de transversalité des champs d'action culturels (enseignement artistique,
education artistique et culturelle, pratique amateur, création, diffusion, médiation), das disciplines artistiques (musique,
danse, cirque, arts visuels, lecture publique, patrimeine...), et des différentes politiques publiques : culture, jeunesse,
social, tourisme, sphére économique...
- le territoire devra s'investir dans les réunions et rdv techniques impulsés par le Département et dans la dynamique de
maillage culturel du territoire évoquée ci-dessus
- le territoire devra s'investir dans au moins 'un des champs culturels prioritaires du Département (réseaux de lecture
publique, d'enseignements artistiques, patrimoine et archives) en cohérence avec les orientations de la politigue
culturelie du Département pour chacun de ces secteurs.
- le territoire devra soit employer un coordonnateur culturel de territoire {1 ETP) soit confier cette mission a un
responsable du réseau de lecture publique, & un responsable du réseau d'établissements d'enseignements artistiques, a
un responsable des archives ou encore a un responsable de ligu de diffusion/création.
- la dimension de professionnalisation dans chacune des priorités culturelles du Département (réseaux de lecture
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publique, d'enseignements artistiques, archives) et celle du coordonnateur culturel seront prises en comple.

Par ailleurs, la prise de compétence « création et gestion » de ces différents services publics et son harmonisation sur
chague nouvel EPCI issu de la loi NOTRe seront encouragées, »

Le Président remercie Mme HOLLEVILLE-MILHAT de ses propos, et qui sont encourageants pour la mise en csuvre de
la politique culturelle de la CCV,

En l'absence de demande d'explication supplémentaire, le Président propose de passer au point suivant,

Point n°21 : ZAVI - Avenant n®6 4 la convention entre la CCV et 'APEV — verger conservatoire — année 2017

Le Président expose a l'assemblée que I'APEV (Association pour la Promotion de 'Environnement du Vimeu) a établi un
partenanat avec la CCVI depuis 2010,

il rappelle que le but de ce partenariat est de mettre & disposition de cette association un terrain fermé ol il est possible
de planter des porte-greffes en vue de la réalisation d'un verger conservatoire, puis de planter les sujetls greffés dans
les espaces verls créés lors de la viabilisation de la ZAV! 11, ou de les distribuer aux communes de la CCVI,

Ce verger conservatoire se veut ouvert et intégré dans le projet d'aménagement paysager de la collectivité.

Les objectifs de cette associalion dans le cadre de ce verger conservatoire sont de :

= préserver les especes locales d'arbres fruitiers (principalement les pommiers, les poiriers, les pruniers, les cerisiers),
= transmettre un savoir faire,

= sensibiliser les associations, les CAJ, les écoles, les habitants du territoire,

= developper la connaissance des noms das différentes variétés d'arbres fruitiers,

=¥ préserver un espace naturel privilégié,

= créer une collection de tilleuls & fleurissement étalé en partenariat avec le Muséum d'Histoire Naturelle (Arboretumn de
CHEVRELOUP).

Il est proposé que la collectivité mette & disposition de l'association les moyens suivants ;

- un terrain fermé sur la zone (derriére le batiment technique),

- du mulching issu du broyage des végétaux de la CCV,

= un terrain ol seront replantés les arbres fruitiers,

- du personnel et du matériel pour poser les piquats supportant les fils de conduite, entretenir les bandes herbeuses
entra les plantations, mettre en ceuvre le mulching.

L'association assure la maitrise d'ouvrage de 'opération, prépare les bandes de plantation, pose les fils de conduite, les
tuteurs, choisit les variétés a greffer, réalise les plantations, les greffes, les tailles et I'entretien des arbres, organise les
actions pédagogiques appropriées et participe aux études de détail des aménagements paysagers lancées par la CCV
(sur la zone d'activités).

La répartition financiére de ce projet est désormais de 100% a charge de la CCVI depuis la signature des avenants n®1,
n°2, n"3, n°4 et n°5, dans la limite de 2 000€ par an.

En 2018, les actions prévues par I'APEVY élaient les suivantes :

=3 animations greffage-écussonnage (tilleuls, poiriers, pommiers, chitaigniers etc.), dont deux avec les éléves de la
MFR, et une avec les habitants du territoire,

2remplacement des arbres déja fournis (environ 150 sur 2015 et 2016)

= épandage de 400 kg d'engrais organique pour accélérer la croissance des petits sujets et des 40 arbres de I'aire des
perdrix

2achat de divers matériel (tuteurs, toile de paillage etc.)

En 2015, 2016 et début 2017, les communes ont bénéficié ou vont bénéficier de sujets arrivés & maturité,

En 2017, il est prévu de reconduire les actions engagées les annéas précédentes pour amener 4 la réalisation compléte
du verger conservatoire et de la collection de tilleuls. Par ailleurs, I'association souhaite promouvoir plus fortement ses
actions sur le lerritoire pour sensibiliser la population et l'inciter 4 participer.

Les prestations matérielles sont estimées a 1 200€TTC et les animations (greffage. écussonnage, taille, etc...) &
BO0ETTC, soit globalement 2 000ETTC

Par ailleurs, pour encourager |'association dans sa démarche, le Président propose de modifier les régles de versement
de la subvention :

50% sans justificatif, a la signature de I'avenant

50% sur justificatifs de dépenses liées a cette opération.

Le Président propose de poursuivre ce partenariat pour I'année 2017 dans les conditions ci-dessus modifidées pour un
montant maximum de 2 000€ dans le cadre de cet avenant n®6.
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Enfin, la distribulion des arbres sera étendue a I'ensemble des communes en fin d'année, dans la limite des excédents
de la CCV, qui reste prioritaire.

Mme CAYEUX demanda ol se trouve le verger conservatoire actuel,

Le Président précise que le verger conservatoire n'existe pas encore en tant que tel, mais par contre la pépiniére du
verger conservatoire est située sur la ZAVI au niveau des batiments de la CCV, proche de l'industriel LENNE. Elle est
bien entendue visitable si elle le souhaite. Par allleurs, la CCV| a déja réalisé un verger de 40 sujets sur l'aire des perdrix
en entrée de la zone.

Mme HOLLEVILLE-MILHAT considéra que c'est un trés beau travail de fait, et qu'il convient de le poursuivre et de faire
valoir toutes les actions réalisées.

En I'absence d'autres demandes d'interventions, le Président propose de donner une suite favorable & ce point.

Oui Il'exposé du Président, le conseil communautaire, décide & 'unanimité d'approuver I'avenant n°6 & la convention
CCV [ APEV pour un montant de 2 D00€ (crédits prévus au 618 ZAVI), et permettant la poursuite du parenariat avec
cetle association, d'approuver les moyens mis en ceuvre par les services de la CCV, d'approuver l'inscription budgétaire
de 2 000 € TTC au budget annexe 2017 de la ZAVI, d'autoriser le Président & signer cet avenant n°6 avec I'APEV, et de
mandater le Président & effet de signer toutes les piéces administratives, techniques et financiéres relatives a cette
opération dans la limite des crédits inscrits au budget 2017,

Point n®22 : RH - Convention entre la CCV et la CC2S50 pour la mise & disposition d'un agent

Le Président rappelle & I'assemblée gue la fusion des deux communautés de communes du Vimeu Industriel et du
Vimeu Vert a conduit a la reprise de I'ensemble des agents employés dans chaque communauté.

Cependant, le DGS de la communauté de communes du Vimeu Vert &tait 4 temps non complet, A raison de 18 heures
hebdomadaires. Il &tait par ailleurs DGS de la communauté de communes du Contynois pour 24 heures hebdomadaires,
communauté qui a fusionne avec celles d'Oisemont et de I'Ouest Amiénois. La nouvelle communauté qui en a découlé,
la CC280, I'a repris pour la quotité de 24 heures et a souhaité sa mise & disposition par la CCV pour les 16 heures
effectuées dans |'ancienne CCVV,

Dans ces conditions, le Président propose de donner suite, bien entendu, I'agent concemé ayant donné son accord.
La CC2S0 a confimé sa demande du 19 décembre 2016, par l'envoi de la convention de mise a disposition.

Les crédits tant en dépenses qu'en recettes seront inscrits au budget 2017 de la CCV

Vu la loi n"84-53 du 26 janvier 1984, et notamment les articles 61 et suivants,

Vu le décret n*2008-580 du 18 juin 2008,

Considérant 'intérét de mettre & disposition de la CC250, I'agent ci-dessus, pour une durée de 6 mois maximum, la
temps nécessaire a la création du poste au sein de la CC2S0, tout en respectant les conditions de reprise des
personnels dans le cadre des fusions des communautés de communes d'une part, et les conditions de mutation des
personnels, d'aulre par.

Oui l'exposé du Président et aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, décide de la mise a disposition de
l'agent de 'ex CCVV qui faisait office de DGS a la CC250 pour 100% de la quotité de travail hebdomadaire, d'approuver
la convention & venir entre la CCV et la CC2S0, de mandater le Président pour signer tous documents administratifs,
techniques et financiers pour mener 4 bien cetle mise a disposition de personnel,

Point n°23 : DIVERS — Rappel réunions programmeées

Le Président rappelle que les prochaines réunions du conseill auront lieu
Le lundi 27 mars 2017 & 18 heures a |a salle socio culturelle de FEUQUIERES
Le marcredi 26 Avril 8 18h30, 4 Béhen, si la salle le permet,

Point n*24 : DROIT D'INITIATIVE

Mme HOLLEVILLE-MILHAT intervient pour rappeler la prochaine réunion avec le Département, le 13 mars pour
expliquer la nouvelle politique d'aides en direction des communes et des EPCI. Cette réunion aura lieu a la salle
socioculturalle de FEUQUIERES.

Mme DOMET intervient pour soulever le probléme de la suppression de lignes de cars desservant les communes. Elle
souhaite une intervention de la CCV,

Le Président demande que les communes lui fassent remonter les arréts supprimés, afin que la CCV puisse interroger
les opérateurs concernés, 4 savoir la SNCF et la Région des Hauts de France.
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Plusieurs conseillers considerent que la suppression des amréls a été faite de maniére fort peu agréable, sans aucune
infarmation, alors qu'on leur demande de s'investir dans I'accés a la mobilité de la population. A quel cela sert il en
réxalité !

M BOUDINELLE précise que les communes ont aussi été interpellées par I'association de sauvegarde de la ligne SNCF
« Abbeville — le Tréport », association qui slinquiate de la pérennité de cette ligne.

M BOUDINELLE précise que ce sujet de la mobilité a été abordé en sous préfecture d'Abbeville, et que bon nombre
d'acteurs s'en préoccupe.

M PETIT intervient que I'étude sur la mobilité se poursuit, et que des ateliers ont eu lieu encore hier,
M LENEVEL intervient au sujet des polices spéciales transférables au président de la CCV.

Il lui est précisé que le Président de la CCV ne souhaile pas exercer ces polices spéciales, mais que les maires ont &té
interrogés, justement pour réagir et prendre position sur le transfert ou non des polices concernées. A défaut de
connaitre la position des maires dans les 6 mois de I'élection du Président, les différentes polices concemées sont
transférées de maniére automatique, sans possibilité de retour durant la mandature. C'est pourquoi, il est nécessaire
que les maires fassent connaitre leur position au plus tét, afin que le Président en prenne connaissance et statue en
connaissance de cause sur le rejet de I'exercice de ces polices.

Le Président souhaite rappeler qu'a ce jour, il lui semble que I'exercice des polices spécialas par le Président de 'EPCI
n'apporte aucune plus value, l'exercice des polices devant &tre appliqué au plus prés des administrés, c'est-a-dire par
les maires qui connaissent le mieux le contexte dans lequel la police spéciale doit &tre mise en exéculion.

M LEFEVRE intervient pour préciser que le site intemet de VIMED est presque finalisé. Il souhaite recueillir 'avis de
tous, pour corriger les éventuelles erreurs et omissions. Il rappelle I'adresse du site vimeo.cc-vimeu.fr

M LEFEVRE remercie les élus qui se sont prétés au « jeu » de la photo. |l reste quelgues élus 4 photographier. Il les
attend des la fin de ce conseil,

Mme HOLLEVILLE-MILHAT intervient pour préciser qu'elle est allée & une réunion de Péle Emploi ce lundi. Elle était la
seule élue parmi les communautés de communes. Elle est figre que la CCV soit présente et s'intéresse aux dossiers de

I'emploi.
En I'absence d'autre demande d'intervention, le Président clét ce droit d'initiative.
L'ordre du jour de ce conseil étant épuisé, la séance est levée 4 20h46.

M DEQUEVAUVILLER rappelle que tous les présents sont conviés & la collation qui est offerte par la commune
d'AIGMEVILLE dans cette méme salle,

Le Président
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